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Tag der Betriebe in Limburg-Weilburg 
 
• Unternehmen öffnen am 25. Februar ihre Türen für Ausbildungsinteressierte und de-

ren Eltern 

• Ausbildungssuchende und Betriebe finden in zwei Schritten zueinander 
 

Nach dem großen Erfolg des Vorjahres öffnen die Ausbildungsbetriebe im Landkreis Limburg-
Weilburg am Samstag, 25. Februar, zum zweiten Mal ihre Türen, um an diesem ‚Tag der Betriebe‘ 
sich selbst sowie ihre Ausbildungsangebote vorzustellen. Das berichtet jetzt die Arbeitsagentur Lim-
burg-Wetzlar. Ins Leben gerufen hat dieses hybride Format der Berufsorientierung die OloV-
Steuerungsgruppe Limburg-Weilburg. 
 
Laut Jutta Golinski, Sprecherin der OloV-Initiative, finden Jugendliche und Unternehmen in zwei 
Schritten zu einem Recruiting-Event zueinander: „Zunächst können sich Schüler, Eltern und Ausbil-
dungsinteressierte schon jetzt auf der OloV-Website www.goenndireineausbildung.de/tag-der-betriebe 
über die teilnehmenden Betriebe und Organisationen sowie deren Ausbildungsangebote informieren. 
Dazu präsentieren sich die Unternehmen kostenfrei auf dem Portal mit aussagekräftigen Profilen. 
Diese haben dort auch Zeitfenster für die Terminvereinbarung und das Vorstellungsformat festgelegt, 
um am ‚Tag der Betriebe‘ mögliche künftige ‚Azubis‘ kennenzulernen. Mit diesen Informationen kön-
nen die Jugendlichen mit den Wunschunternehmen für den 25. Februar Termine vor Ort vereinbaren“, 
berichtet Golinski weiter. Weitere Informationen gibt es unter bit.ly/3Ha9SSl. 
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Für die Vorsitzende der Geschäftsführung der Arbeitsagentur Limburg-Wetzlar, Angelika Berbuir, ist 
das neue Format bereits jetzt ein Erfolg: „Die hohe Inanspruchnahme und die durch den ‚Tag der Be-
triebe‘ 2022 zustande gekommenen Ausbildungsverhältnisse sprechen für sich. Das Angebot ist klar 
strukturiert, die Kontaktkanäle eindeutig definiert: Sowohl die Teilnehmenden, als auch die Betriebe 
können sich schnell einen Überblick verschaffen, unkompliziert den genauen Besuchstermin verein-
baren und sich gezielt auf die Gespräche vorbereiten.“ Die Agenturchefin berichtet, dass die Unter-
nehmen im Landkreis Limburg-Weilburg für das im August beginnende Ausbildungsjahr bereits jetzt 
915 Ausbildungsstellen gemeldet haben. Das seien 31,5 Prozent mehr, als zum gleichen Zeitpunkt 
des Vorjahres. 


