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Neue Wege

UNSERE AUSBILDUNGSOFFENSIVE 2019:
WIR BAUEN AUS UND STOCKEN AUF!

Unser Ziel:
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B ™ Junge Menschen in ihrer Lebenswelt abholen
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Wir haben kurzfristig noch In allen Bereichen
Instagram facebook

Ausbildungsplatze zu vergeben!

Besucht uns aul der Avsbildungsmesse am Stand 23]
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Hersfelder Zeitung

Start auf Instagram im Herbst

Kampagne "azubi.komm": Auf digitalen
Wegen Auszubildende finden s AZUB]

Projekt

azubi.komm ]

Wir setzen Maﬂsta'be und gehen ne

Wir st ue Wege, Nutzen Si s

er l'hre Azubi-Suche: Prisentieren Sie ;g:n modern, iniedr:;s:rv:

'ah pnsch - weck_en Sie Spalt am Beruf und erreichen Sie genaul
re Zielgruppe in den Sacial-Media-Kanalen.

Dienstag, 11. Februar 2020,
' um 18.00 Uhr

H

Anmeldung bis 31. 1. 2020 bei Yvonne Hoh
& mann:
hohmann@hetsfelder—aeitung.de oder Telefon 06621/167-172
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Mdchte seinen Ausbildungsberuf zum Maler und Lackierer anderen jungen Menschen naher
bringen: Azubi Tim Morgendweck macht seine Ausbildung bei Mdller - ihr Maler in
Philippsthal. © Robin Kemmsies
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Bei einer dualen Ausbildung schreibt
das Berufshildungsgesetz eine Probe-
zeit verpflichtend vor. In dieser Zeit,
die die Anfangsphase des Arbeitsver-
héktnisses umfasst, gelten besondere
arbeitsrechtliche Regelungen. Wie
lange sie dauert, muss im Ausbuldungsvertrag vermerkt
werden, vorgeschrieben ist ein Zeitraum zwischen einem
und vier Monaten. Das Besondere an der Pr
dass sowohl der Betrieb als auch der Azubi 4
dungsverhaltnis jederzeit ohne Angabe eine
kindigen kénnen.

Die Kindigung tritt dabei mit sofortiger Wii
Kraft, es gibt also keine Kiindigungsfrist. Die
ermoglicht es belden Seiten, noch einmal zu
sichdasg Ziel, die Ausbildung er
zZu absolweren, erreichen lasst. Fiir Auszubilc
dies, dass sie herausfinden kénnen, |

Py ihren Vorstellungen entspricht und y
pey sich im gewahlten Betrieb eriernen |

:,,, Arbeitgeber kénnen tberprifen, ob @

Azubi in die Belegschaft integriert ur
lichen Grundanforderunaen erfiillt.

Wieso nicht em'.ach mal Youtube nutzen, um sich auf eln Be
werhL i Auch wenn s ums Thema
Aushildung gehL ﬁnden sich im Internet jede Menge Tipps und
Tricks

Wie schreibe ich eine gelungene Bewelbung7 Welches Dutfit
weahle ich fiirs Vorstellungsgespriich? Und wie verhalte ich mich
bel unangenehmen Fragen?

Hilfreiche Antworten auf Fragenwie diese finden sich auch bei
Youtube und Ca.

sind fich dazu ver ein
Ausbild stelfen — und zwar
davon, ob die Ausb“dung erfolgreich abgeschlossen ader
vorzeitig abgebrochen worden ist, Das Zeugnls muss auf
Papier varliegen und ist eine urk he Besch
Gber die Leistungen, die ein Auszubildender im Rahmen
einer dualen Ausbildung erbracht hat. Es enthalt Informati-
m Gber An, Dauer und Zle! d!rBemfsausbnldung sowle Giber die erwor-
on F K und Fahigkeiten {,.einfaches Ausbildungs-
gnis”}. Azubis kénnen
em verlangen, dass darii l
hinaus Angaben Gber ihr
hnlten und ihre Leistung
Dann spricht
1 von einem ,qualifizierten
bildungszeugnis*,
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/weite Auflage
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#wirwollendich

www.hersfelder-zeitung.de
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fir Arbeit  Handelskammer  Harsfeld Folarbuv, M’Ao—h’:r‘b\lr

Perspektiven bieten -

Studium oder Ausbildung? Oder doch FSJ oder
Au-Pair? Auch wenn angesichts der Coro-
na-Pandemie die Uhren derzeit etwas anders
ticken, verliert die Frage, wie es nach dem Ab-
schluss weitergeht, fur Schulabganger keinerlei
Relevanz. Die personliche Zukunft im Blick zu
haben, bleibt wichtig - trotz oder gerade in
gefihlt ungewissen Zeiten wie diesen.

auch in Krisenzeiten
Seit sechs Monaten ist azubi.Romm die Ausbildungskampagne fiir die Region

geschieht auf den Online-Plattformen Instagram und
Facebook in taglichen Beitrdgen von Auszubildenden
lokaler Unternehmen. Durch Bilder und Videos stellen sie
ihre Arbeit vor — ganz einfach, authentisch und unge-
schminkt.

In diesem Heft, dem zweiten nach der im vergangenen
Oktober erschienenen Erstausgabe, blicken wir gemein-
sam mit ,unseren” Azubis zuriick und zeigen lhnen, liebe
Leser. welche Vielfalt ihr Berufsalltaa innerhalb der letz-
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Instagram

Instagram
azubi.komm

224 Beitrage 482 Abonnenten 450 abonniert

azubi.komm

6288888

#wirwollendich

Die regionale Ausbildungskampagne:

Von jungen Menschen fiir junge Menschen.
www1.hersfelder-zeitung.de/bkbackoffice/getcatalog.do?catalogld =194041

ABC Community

i BEITRAGE 5) MARKIERT
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Instagram

@ azubi.komm 0 azubi.komm :

Qv N

Gefillt 56 Mal Gefillt 30 Mal

azubi.komm Jonas “”F‘ Florian wissen, da“ss 2 azubi.komm Melissa absolviert einen Teil ihrer

Teamwork in der Ausbildung zum Baugeratefiihrer () Q Y . m Kihlidiat st Rt A EXCormension an der

ganz groligeschisherwir. Bu hlat sliciveln 5 @mso_hef. Im Berufsschulunterricht arbeitet sie am

Teamplayer? Dann komm doch ins Team Bickhardt Gefillt 43 Mal hauseigenen Test-Webshop, erstellt und pflegt

Bau! g 3 2 azubl.komm Gliickauf vom Werk Werra % Produkte oder erstellt Produktbeschreibungen.

Mehr Infos rund um die Ausbildung erhaltst du-auf Du willst mehr zu diesem neuen Ausbildungsberuf

der Website von @bickhardtbau . Ausbildung mit vielen Extras! Wer seine Ausbildung erfahren? Auf der Website der MSO erhiltst du alle
bei der K+S Minerals and Agriculture GmbH startet, Infos, die du brauchst.

1 kann sich auf tolle Benefits freuen. & ’

#wirwollendich #ausbildung #azubi #beruf Stolze 30 (unter Tage 33) Tage

#baugeréatefiihrer #baustelle #arbeit #traumjob Urlaub, & Weihnachtsgeld,  Urlaubsgeld,

tilearriara #71knnft #hewerhiina hatriahlinha Altarcunrcarna tnd

A & @ © @ A & & O e A &6 B O e

" KREISHANDWERKERSCHAFT
FUR DEN KREIS HERSFELD-ROTENBURG
“ Korperschaft des dffentlichen Rechts

Qv [
Gefillt 15 Mal

azubl.komm B ¥ Schon gewusst? Unsere
Sonderbeilage konnt ihr auch digital lesen, mit allen
Infos rund um die Ausbildung im Kreis
Hersfeld-Rotenburg.

Worauf wartet ihr? Einfach dem Link in unserer
Seitenbeschreibung folgen und losstébern. &

#wirwollendich #ausbildung #lesen #information
#digital #klicken #mehr #azubi #traumjob #karriere
#bewerbung #zukunft
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DAS HANS3WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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,jederzeit mitmachen”

Folgen Sie den azubi komm Kanalen
auf Facebook und Instagram.

Kanal: azubi.komm Hashtag: #wirwollendich

Zum Projekt

Jederzeit mitmachen

Auch in lhrem Unternehmen ist die Nachwuchssorge ein brennendes Thema?
Interessierte Firmen haben jederzeit die Mdglichkeit in das Projekt einzusteigen
und an der Kampagne teilzunehmen.

Machen Sie sich ein eigenes Bild vom Projekt auf den Facebook- und
Instagramkanaélen azubi. komm und in der heutigen Beilage. Jedes
Unternehmen hat die Moglichkeit, die eigenen Ausbildungsberufe und die
dazugehorigen Auszubildenden sowohl im Print als auch Online vorzustellen.

Ansprechpartnerin fur azubi. komm bei der Hersfelder Zeitung ist Sandra
Trausch- Dalitz. Nehmen Sie Kontakt auf und informieren Sie sich tber ihre

Moglichkeiten unter Telefon 06621 161-132 oder trausch@hersfelder-zeitung.
de.

Quelle: Hersfelder Zeitung
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SCAN EIN - SCHAU REIN!

Du willst das Heft online lesen? www.hersfelder-zeitung.de

Du willst noch mehr zu azubi.komm erfahren?

Schau direkt rein, bei Instagram und Facebook. @ _‘

Hier erwarten dich viele weitere spannende Inhalte rund um das DAS HANE WERK
y DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Thema Ausbildung. Also, komm vorbei, denn #wirwollendich™
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